
À LA RENCONTRE DES MÉTIERS 
ET DES ACTEURS DE LA FILIÈRE FORÊT-BOIS

Les métiers de la forêt et du bois sont riches et variés. Du sylviculteur au charpentier, du bûcheron au menuisier, du scieur à l’architecte, c’est toute 
une chaîne de passion et de savoir-faire au service de l’entretien de la forêt, de la récolte des bois et de la valorisation du matériau bois.

Des métiers divers au service d’une même chaîne de valeurs 

Les acteurs de la filière forêt-bois contribuent à l’entretien et à la valorisation des forêts et du bois récolté.  
Leurs interventions sont très utiles à la forêt et à la société.

LES FEMMES 

ET 

LES HOMMES

• Propriétaire sylviculteur 
Il possède les terrains forestiers. Cest à lui que 
revient la responsablité d'entretenir la parcelle. Il 
prends également la décision de récolter le bois 
et de le mettre en vente. Le propriétaire public ou 
privé peut être accompagné respectivement par 
l’Office National des Forêts ou le Centre National 
de la Propriété Forestière dans la gestion et l’amé-
nagement de sa forêt.

• Gestionnaire (ONF, coopérative,  
Gestionnaire Forestier Professionnel,  
expert forestier…) : 
En forêt privée, le gestionnaire (GFP ou expert) 
peut être mandaté par le propriétaire pour assurer 
la gestion de la parcelle forestière (gérer, aména-
ger, marquer les bois et préparer la mise en vente 
des coupes). Il se substitue au propriétaire dans 
ces missions. En forêt publique, c'est l'ONF qui 
se charge de ces missions.

• L’exploitant forestier
Il achète le bois sur pied et devient le propriétaire 
des bois au moment de la coupe. Il réalise les 
travaux de coupe en direct ou en sous-traitance.

• Bûcheron
Il est salarié d'un exploitant forestier ou d'une entre-
prise de travaux forestier en charge de la sous trai-
tance de la récolte de bois. Il peut également travail-
ler à son propre compte.  Ouvrier qualifié, il réalise 
les travaux sylvicoles, récolte le bois et le façonne 
(ébrancher, trier). C'est souvent lui qui se charge de 
l'évacuation des bois de la forêt (débardage). 

• Pépiniériste
Il est en charge de la production de plants fo-
restiers qui vont servir à reboiser, à enrichir ou 
à diversifier les forêts. Le reboisement vient en 
complément de la régénération naturelle. 

• Scieur
Il réalise la 1re transformation du bois qui néces-
site un niveau d’équipement et d’infrastructure 
élevé. Pour mieux maîtriser leur approvisionne-
ment, certains scieurs sont également exploi-
tants forestiers. Pour répondre aux besoins des 
marchés de la construction, ils complètent leurs 
activités par une mise sur le marché de produits 
finis, séchés et rabotés. En scieries, rien ne se 
perd, déchets sont valorisés en bois énergie 
avec la production de plaquettes ou de granulés.

• Charpentier
Héritier d’une tradition et d’un savoir-faire millé-
naire, l’art de la charpente ne cesse d’évoluer, avec 
l’apparition notamment, depuis quelques années, 
de logiciels de conception et de machines de taille 
à commandes numériques  ; ces nouvelles pra-
tiques permettent de faire face à un marché de la 
construction bois en plein essor.

• Menuisier
Les entreprises de menuiserie bois réalisent la 
conception, la fabrication et la pose, notamment 
de portes et de fenêtres, qui contribuent aux 
performances thermiques des bâtiments. Les 
entreprises d’agencement participent à l’aména-
gement intérieur et extérieur de notre cadre de 
vie quotidien en fabriquant du mobilier de range-
ment ou d’agrément. 

• Prescripteurs
Les architectes et les bureaux d’études constituent 
des acteurs majeurs de la filière forêt-bois : ils as-
surent la promotion et le développement du maté-
riau bois, en le conseillant aux maîtres d’ouvrages 
des projets dont ils assurent la conception.
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PAROLES DE FORESTIERS
Extrait de : « Paroles d'acteurs de la filière Forêt Bois Provence-Alpes-Côte-d'Azur »
Institut de la Forêt Méditerranéenne, 2017

Mettre en valeur et entretenir la forêt pour qu’elle reste 
vivante le plus longtemps possible et qu’elle ne brûle pas, 

c’est un beau métier. C’est magnifique de voir le paysage changer en 
fonction des coupes sélectives que l’on effectue. ”

Katia LAGARDE, propriétaire forestier

“ Je définis souvent mon métier auprès de mes clients comme celui 
d’un architecte qui dessine les plans. Une fois que j’ai vu avec eux la 
forêt qu’ils voudraient dans le futur, je dessine un plan d’aménage-
ment. Être gestionnaire forestier, c’est participer à la conservation des 
forêts mais aussi à la mise en marché du bois. ” 

Nicolas LUIGI, gestionnaire forestier

“ La force et les connaissances de l’exploitant forestier sont sur la 
maîtrise de toutes les étapes de la chaine de production du bois. ” 

Huguette BAYLE, exploitant forestier

“ Nos clients cherchent à construire en bois car, dans la région, c’est 
une tradition. C’est important pour les gens d’utiliser des matériaux 
locaux. Le contact humain avec l’artisan et le savoir-faire sont aussi 
très importants. ” 

Alain PASTRE, menuisier

“ Le bois est un matériau qui offre un véritable confort de vie. ”

Naïm SIDHOUM, architecte

La modernisation  
de la profession
Le travail du forestier évolue  : la numérisation et la 
mécanisation transforment la manière de travailler, 
optimisent les méthodes de récolte et améliorent les 
conditions de travail, permettant aux entreprises régio-
nales de mieux concurrencer les bois venus d’ailleurs. 
Par ailleurs, les engins sont de plus en plus respectueux 
de l’environnement : nombre et largeur des pneus en 
augmentation pour une pression au sol moindre  ; huile 
biodégradable ; moteurs plus propres…
L’innovation du secteur permet de développer les 
usages du bois qui sont en perpétuels évolutions  : 
immeubles de grande hauteur pour la construction, 
chaufferie performante, chimie verte…

Des formations  
à développer  
et valoriser
Si les salariés de la filière sont plutôt jeunes, avec 1/3 des 
salariés qui ont moins de 30 ans et 2 fois plus d’apprentis 
que dans les autres secteurs, l’attractivité des métiers 
de la forêt et du bois reste un enjeu majeur pour les dif-
férents maillons de la filière. Du CAP aux écoles d’ingé-
nieurs, une palette de formations permet d’acquérir les 
connaissances scientifiques et techniques et les compé-
tences professionnelles nécessaires pour travailler dans 
la filière forêt-bois en pleine mutation (innovation, numé-
rique…). Quel que soit le niveau d’études, les diplômés 
ont un point en commun : ils sont passionnés par la forêt 
ou par ce matériau renouvelable qu'est le bois.
Pour trouver une formation sur la région, le réseau na-
tional des interprofessions France Bois Région a mis en 
place le site « métiers forêt bois » : 

www.metiers-foret-bois.org

FOCUS sur...

Un écosystème pluriel et dynamique
La filière forêt-bois est animée par de nombreux acteurs qui contribuent à la 
structuration et au dynamisme de la filière, de l’amont à l’aval de la chaîne 
de valeurs. Organismes publics, organisations professionnelles, syndicats, col-
lectivités, associations… tous ont à cœur de valoriser les atouts de l’activité 
forestière et du matériau bois auprès de tous.

L’ÉCOSYSTÈME FORÊT BOIS RÉGIONAL : LES ADHÉRENTS DE FIBOIS SUD

ONF, 
l’Office National des Forêts

SEFSAM, le Syndicat des Forestiers 
Scieurs Alpes Méditerranée

Copacel, l’Union Française des Industries 
des Cartons, Papiers et Cellulose

L'ANFMF, l’Association Nationale 
pour la Formation 

aux Métiers de la forêt 

La Fédération régionale 
du bâtiment Provence-Alpes-Côte d'Azur 

UBE, l'association 
des Utilisateurs de 
Biomasse Energie

CNPF, 
le Centre National 

de la Propriété Forestière

Fransylva, 
l’Union régionale 
des propriétaires forestiers privés

L'UCFF, Union de la Coopération Forestière 
Française, Coopérative Provence Forêt

L'association des experts forestiers de France, 
Provence-Alpes-Côte d'Azur et Corse

 L’Union Régionale 
des Communes Forestières

 L'Association Territoriale 
de la Filière BOIS SUD

Sources
• « Données et chiffres-clés de la forêt méditerranéenne en Provence-Alpes-Côte d’Azur 2017 » - Observatoire régional de la forêt méditerranéenne  
• « Analyses Provence - Alpes - Côte d’Azur » - Insee - Septembre 2014
• « Récolter du bois pour faire vivre la forêt » - Institut pour la forêt méditerranéenne - Avril 2016
• « Paroles d'acteurs de la filière Forêt Bois Provence-Alpes-Côte-d'Azur » - Institut de la Forêt Méditerranéenne
• ONF / CNPF / IGN / Communes forestières
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